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(장애인식개선팀, 2024. 3. 1.)

구분 2023년 2024년

안내 지침 명칭 ∙ 2023 장애인식개선교육 안내 ∙  2024 사회적 장애인식개선교육 안내

교육 실시 주체

∙ 국가기관 및 지방자치단체의 장
∙ 「공공기관의 운영에 관한 법률」에 따른 공공기

관, 「지방공기업법」에 따른 지방공사 및 지방공
단, 특별법에 따라 설립된 특수법인의 장

∙ 「유아교육법」･「초･중등교육법」･「고등교육법」
에 따른 각 급 학교의 장

∙ 「영유아보육법」에 따른 어린이집

∙ 변동 없음

교육 참여대상 ∙ 기관장·고위직･직원･학생 ∙ 변동 없음

교육 실시 및
교육 방법

∙ 집합교육 및 원격교육 활용
∙ 대면 교육 최소 1회 이상 필수 실시

∙ 집합교육 및 원격교육 활용
∙ 기관별 대면 교육 최소 1회 이상 필수 실시
 (상급기관, 하급기관 상관없이 대면교육 필수)

교육 실시 및
실적보고 기간

∙ 교육실시: 2023년 1월 1일 ~ 2023년 12월 31일
∙ 실적보고: 2023년 9월 1일 ~ 2024년 2월 29일
∙ 보고방법: 장애인식개선교육 실적관리시스템 내 입력

∙ 교육실시: 2024년 1월 1일 ~ 2024년 12월 31일
∙ 실적보고: 2024년 9월 1일 ~ 2025년 2월 28일
∙ 보고방법: 장애인식개선교육 실적관리시스템 내 입력

실적배점표 구성

∙ 100점 만점(가점 포함 110점)
 - 1단계: 계획수립(10점)
 - 2단계: 교육참여(60점)
 - 3단계: 교육방법(30점)
 - 4단계: 가점사항(10점)

∙ 변동 없음

부진기관 기준

∙ 부진기관 기준
 - 실적 미제출
 - 실적배점표 배점 70점 미만
 - 대면 교육 미실시(최소 1회)

∙ 변동 없음

실적 점검 및
후속 조치

∙ 실적 점검 및 후속 조치 실시
 - 2024년 6월 부진기관 선정
 - 2024년 7월~9월 관리자 특별교육 실시
 - 2024년 10월 이후 언론 등 공표

∙ 실적 점검 및 후속 조치 실시
 - 2025년 3월~5월 실점점검 및 부진기관 선정
 - 2025년 6월~7월 관리자 특별교육 실시
 - 2025년 11월 언론 등 공표
 ※ 2년 연속 부진기관은 ‘관리자 특별교육’

이수 여부 상관없이 언론공표 

관리자 특별교육 ∙ 장애인식개선 이러닝센터 내 특별교육과정 참여
∙ 기관 유형별 실시간 영상교육* 또는
장애인식개선 이러닝센터 내 특별교육과정 참여
  * 구루미, Zoom 등의 플랫폼을 활용한 교육

운영 시스템 안내

∙ 장애인식개선교육 정보시스템(3종)
 - 장애인식개선교육 실적관리시스템
 - 장애인식개선 이러닝센터
 - 장애인식개선교육 강사기관 전용시스템
∙ 장애인식개선교육 통합콜센터(1522-0495)

∙ 변동 없음


